СОБРАНИЕ  ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ
Сельского поселения Герасимовка 
муниципального района Алексеевский Самарской области
Россия, 446645 Самарская область, Алексеевский район , с. Герасимовка, ул. Школьная, 12 т. 8(84671) 5-41-44,e-mail:asp.gerasimovka@yandex.ru

     	
РЕШЕНИЕ
от «16» апреля 2013 № 89/20
О внесении изменений в Решение Собрания Представителей сельского поселения Герасимовка муниципального района Алексеевский Самарской области «Об утверждении Положения «О муниципальной службе в сельском поселении Герасимовка муниципального района Алексеевский
 Самарской области» от 14 декабря 2012 года


В связи с приведением нормативных правовых актов сельского поселения Герасимовка муниципального района Алексеевский Самарской области в соответствие с требованиями Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом Самарской области от 09.10.2007 г. № 96-ГД «О муниципальной службе в Самарской области», руководствуясь Уставом сельского поселения Герасимовка, Собрание представителей сельского поселения Герасимовка муниципального района Алексеевский Самарской области
 
РЕШИЛО:
1. Дополнить Положение о муниципальной службе в сельском поселении Герасимовка муниципального района Алексеевский Самарской области статей 14.1 следующего содержания: 
«14.1. Дисциплинарная ответственность муниципального сужащего.
1. За совершение дисциплинарного проступка – неисполнение или ненадлежащее исполнение муниципальным служащим по его вине возложенных на него служебных обязанностей – представителя нанимателя (работодатель) имеет право применить следующие дисциплинарные взыскания:
1) замечание;
2) выговор;
3) увольнение с муниципальной службы по соответствующим основаниям.
2. Муниципальный служащий, допустивший дисциплинарный проступок, может быть временно (но не более чем на один месяц), до решения вопроса о его дисциплинарной ответственности, отстранен от исполнения должностных обязанностей с сохранением денежного содержания. Отстранение от муниципального служащего от исполнения должностных обязанностей в этом случае производится муниципальным правовым актом.
3. Порядок применения и снятия дисциплинарных взысканий определяется трудовым законодательством.
4. За несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, налагаются взыскания, предусмотренные пунктами 1,2,3 настоящей статьи.
5. При применении взысканий учитываются характер совершенного муниципальным служащим коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение муниципальным служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения муниципальным служащим своих должностных обязанностей.
6. В акте о применении к муниципальному служащему взыскания в случае совершения им коррупционного правонарушения в качестве основания применения взыскания указывается соответствующая часть ст. 27.1 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации»
2. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования.
3. Контроль за исполнением данного решения возложить на специалиста Глебова Д.М. 
 
 
Глава сельского
поселения Герасимовка                                                                   В.В. Ионов 

